Convocatoria 2026 - 2° semestre del Programa UNIGLOBAL

Consideraciones a tener en cuenta:
Fechas:

e Aperturay difusion: 8 mayo 2026.
e Envio de preseleccionados al Area de Internacionalizacion: 15 de junio
e Evaluacion final y seleccion UNR: 22 de junio

Plazas disponibles: Se financiaran un total de 6 movilidades para realizar una estancia

académica internacional durante el segundo semestre 2026 (a partir de septiembre 2026):

e Docentes: 3 plazas (postulaciones de las 12 Facultades y el CIUNR).

Se otorgara preferencia a los y las aspirantes que acrediten una antigliedad en el cargo de entre dos (2) y diez
(10) afios, con el objetivo de promover la consolidacién de trayectorias académicas incipientes y fomentar la

internacionalizacion de los/as docentes en desarrollo.

e Estudiantes de Grado: 2 plazas (postulaciones de las 12 Facultades).

e Nodocentes: 1 cupo (postulaciones de las 12 Facultades y demas dependencias).

Financiamiento: Se cubrira un pasaje internacional en clase econémica (ida y vuelta) hasta

un maximo de USD 1.500 (segun cotizacion Banco Nacion Argentina).

Presentacion de documentacidn: Los/as interesados/as deberan presentar su documentacion
en formato digital ante la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) de su respectiva
Facultad o, en el caso de Nodocentes de dependencias centrales, ante el Area de Accion
Social y Gremial de la UNR. Fuera de esta instancia no se podra presentar ningun tipo de

documentacion.

Cada Unidad Académica o dependencia realizara una preseleccion estableciendo un orden de

mérito y enviarad un (1) solo candidato/a por cada cuerpo para la instancia de evaluacion final.



Evaluacion final: La evaluacién final estard a cargo de una Comision
Evaluadora Ad Hoc designada por el Rector compuesta por representantes del
Area de Internacionalizacion, el Area Académica y de Aprendizaje; y del Area de Bienestar.
Para el caso de la evaluacion Nodocente se sumara un representante de APUR. La Comision
Ad Hoc deberd redactar el orden de mérito para la totalidad de las postulaciones de la

convocatoria, discriminadas por claustro: docente, estudiantes, Nodocente.
Se aplicaran los siguientes criterios de ponderacion:

e Antecedentes: Evaluacion del trayecto segun antecedentes descritos en el CV (40%).

e Propuesta: Relevancia del plan de trabajo y coherencia con la actividad desempefiada
en la Institucion; aportes a la disciplina y transferencia de conocimientos/resultados a
la comunidad UNR (60%).

Publicacion de resultados: Los dictdamenes de la Comisidn (uno por cada claustro) seran
notificados a cada uno de los/as postulantes y la ndmina de los/as seleccionados se publicara

en la pagina web de la Universidad.



