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Expediente N* 55202/26
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ROSARIO, 10 de marzo de 1992

VISTO que Secretaria Administrativa del Conseje Superior ha ele
vado el texto ordenado del "Reglamento ds Concurses para la designacidn
de Profesores"; y

CONSTIDERANDO !

Que Secretaria AcadiBsica, Astesorfa Juridica vy la Comisidn de /
Asuntos Académicos han dictaminado al respecto.

fue el presente expediente fue tratado y aprobade por los sefio
res Consejeros Superiores en sesifin del 10 de marzo de 1992.

ror ello,
EL CONSETD SUBERIOR
ORDEMA:

ARTICULO 1%.- Aprobar el texto ordenado del "Reglamento de Concursos para
la designacion de Profesores", que en Anexo Unice integra la presente.
ABRTICULD 2*.- Inscribase, comuniguess ¥ archivasa.
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ORDENANZA N° 313
ANEXO UNICO

TEXTO ORDENADO DEL REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA
DESIGNACION DE PROFESORES.

[.- DEL LLAMADO A CONCURSO.

ARTICULO lero. : Los concursos para la designacion de profesores titulares, asociados y
adjuntos, asi como la adjudicacion de las dedicaciones en el dmbito de la Universidad
Nacional de Rosario, se regirdn por las disposiciones de la presente Ordenanza y las normnas
particulares que en su consecuencia dicten las respectivas Facultades, con aprobacion del
Consejo Superior .

ARTICULO 2do : El Consejo Directiva de cada Facultad, a propucsta del Decano, decidira
el llamado a concurso, debiendo constar en la resolucion respectiva el departamento, area,
asignatura y/o especialidad & concursar, la categoria y dedicacién requeridas , asl como
toda otra especificacién que s¢ establezca en funcian de las modalidades, necesidades ¥
conveniencias de la Facultad, fijindose la fecha de apertura de la inseripcion

ARTICULO 3ero.: Una vez designadas las Comisiones Asesoras por el Consejo Superior,
el Decano procedera a hacer piblica la constitucion de las mismas, notificando a los

MSCTIPLOS.

ARTICULOD 4to: El llamado a concurso se difundird mediante avisos que se publicaran 2
{des) veces en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Fe, y se enwviard dos
comunicados de Prensa al diario de mayer difusidn de la ciudad de Rosario, y en un
comunicado a uno de notoria difusidn de la ciudad de Rosario y a uno de notoria difusion
en la Capital Federal

La primera publicacion deberd efectuarse dentro de los 30 (treinta) dias antes de la fecha
de apertura de la inseripeién y la segunda al menos siete dias antes de dicha fecha; asi
mismo la Facultad adoptard las medidas pertinentes para asegurar la mds amplia difusion de
la convocatoria a concurso ¥ comunicard ¢l llamado a las Facultades dependientes de esta
Universidad domde se dicten disciplinas iguales o afines y a los Colegios Profesionales
respectivos.

Se solicitard una difusién general por parte de las demds Universidades Nacionales ¥ otras
instituciones cientificas y culturales del pais. A tal efeclo se confeccionardn afiches
alusivos.

Il.- DE LA INSCRIPCION,

ARTICULO S5to: El plazo de inscripeién sera de 7 (siete ) dias contados a partir de la
fecha de apertura.

ARTICULO 6to: Ademds de los requisitos gue establezca cada Facultad, los aspirantes
deberin reunir las siguientes condiciones :
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a) Tener titulo universitario, o en su defecto, acreditar antecedentes que, en opinion
de la Comision Asesora y con caricter excepeional, suplan la carencia.

b) No estar comprendidos en las causales de inhabilitacion para el desempefio de
cargos publicos

c) Exhibir antecedentes morales y ética universitaria inobjetables. Entre otros casos
similares se entenderd por falta de ética universitaria toda conducta, presente 0 pasada,
que encuadre en alguno de los casos enumerados a continuacisn:

| -Persecucion a docentes, no-docentes o alumnos por razones ideclogicas,
politicas,gremiales, raciales o religiosas.

2 .- La denuncia formulada contra aquellos, por los mismos motivos.

3-El aprovechamiento de la labor intelectual ajena, sin la mencion de quienes la
realizaron, aunque sea por encargo ¥ bajo la supervision del que aprovecha de esas
tareas.

4._Haber violade el régimen de incompatibilidad de las dedicacioncs establecidas
por esta Universidad, no haber cumplido con el régimen horario correspondiente o con
las tareas inherentes a su cargo v dedicacion.

5 .Haber observado una conducta que importe colaboracion y/o tolerancia
complice con actitudes opuestas & los principios de la Constitucidn Macional, al respeto
de los derechos humanos, & las instituciones democriticas y'o a los principios del
pluralismo ideol6gico y la libertad académica, cuando por el cargo o la funcitn era su
deber oponerse o denunciar las irregularidades cometidas.

ARTICULO 7 mo.: Los aspirantes deberdn registrar su presentacidn, con cardcter de
declaracion jurada, mediante nota dirigida al Decano de la Facultad, consignando en 5
(cinco) ejemplares, la siguiente informacion:

a) Apellido y nombre, nacionalidad, lugar y fecha de nacimiento, nimero de
documento de identidad, domicilio real, domicilio constituido para el concurse €n la
misma localidad asiento de la Facultad respectiva.

b) Fotocopias lepalizadas de los titulos universitarios relacionados con el
departamento, drea, asignarura y/o especialidad concursada o afines.

¢} Antecedentes docentes e indole de las tareas realizadas indicando |la
institucién, &l periodo de ejercicio y el caracter de la designacidn. Los antecedentes
docentes deberdn ser debidamente sutenticados cuando no pertenezcan a la misma
Facultad.

d) Obras v Publicaciones cientificas relacionadas con el departamento, drea,
asignatura yfo especialidad concursada u otras afines, de las cuales ¢l aspirante podrd
seleccionar las que considere de mayor valor cientifico; obras y publicaciones de
indole pedagdgica y docente. Enunciari el total de su produccién cientifica y de
investigacion, indicando siempre todos los datos de publicacion que permitan su
localizacidn, acompafiando en lo posible, 5 (cinco) ejemplares de cada trabajo
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En el caso de trahajos inéditos, el aspirante deberd presentar | (un) ejemplar firmado,
el cual se agregard al expediente del concurso.

e} Cargos y tareas relacionadas con el departamenio, drea, asignatura y/o
especialidad concursada o afin, indicando establecimiento, cardcter de la desipnacion ¥
periodo de ejercicin.

f) Estudios especializados relacionados con el departamento, arca, asignatura y/o
especialidad concursada o efin, como también la asistencia y participacion en
congresos, seminarios, conferencias, cursos etc., detallando todo dato que sirva a la
Comisin Asesora para evaluar debidamente el antecedente presentado.

g) Cargos desempeflados en el dmbito univérsitario v misiones especiales confiadas
por la Universidad o las Facultades.

h} Otros cargos y antecedentes que, a juicio del aspirante, puedan contribuir a una
mejor informacién sobre su competencia en el departamento, drea, asignatura ¥/o
especialidad concursada,

1) Presentacién de un programa y Plan de Trabajo de la asignatura

correspondiente, acompafiados de su fundamentacidn.
Para el caso que la dedicacion concursada implique obligatoriamenie lareas de
investigacibn, se deberd acompafiar un proyecto debidamente fundado. Esta
presentacion se hard en sobre cerrado, que cera abierto por la Comisidon Asesora.
Estos requisitos podrin cumplirse hasta la constitucién de la Comision Asesora.
ARTICULO 8 vo. : Los aspirantes deberdn acompafiar la documentacidn probatoria de
todos los titulos v antecedentes invocados en su presentacion, en original o copia
autenticads, la que le serd devuelta una vez concluido el tramite del concurso o al
desistir del mismo.
ARTICULO 9 no.-: No se admitird la presentacion de nuevos titulos, antecedentes O
trabajos con posterioridad  la clausura del plazo de inseripeidn.,
ARTICULOD 10 mo.-: “Derogado por Ordenanza n® 487 del 24-10-1985".
ARTICULO 11 mo.-: En Ia fecha y hora del vencimiento del plazo de inscripcion, se
labrard un acta dénde constaran las inseripciones registradas para el cargo en Coneurso,
la cual serd refrendada por el funcionario de mayor jerarquia de la Facultad gque esté
presente.
Para el caso gue no se inscribiera ningin aspirante, el Decano, mediante resolucion,
dejarh sin efecto el respectivo llamado a coneurso,
ARTICULO 12 mo.- Luego de vencido el plazo de inscripcion ¥ designada la
pertinente Comisién Asesora, el Decano deberd dentro de los(2) dos dias siguientes:

a) Comunicar & los miembros de la Comision Asesora la némina de aspirantes
presentados,.

b) Exhibir esa némina en la Facultad por el término de 7 (sicte) dias, periodo
durante el cual los inseripios podrén solicitar por escrito, vista de las demas
prescntaciones,
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ARTICULD 13 mo.-; Dentro del término fijado por el incise b) del articuls anterior,
los docentes de la Universidad o de otras Universidades Nacionales, los aspirantes, las
asociaciones de docentes, de estudiantes v de graduados, las asociaciones cientificas y
de profesionales y las autoridades universitarias, podrén ejercer el derecho de objetar a
los aspirantes inscriptos, objecion que solo puede fundarse en la ausencia ¢ violacidn
de las condiciones exigidas en el articulo 6 to. La objecidn serd planteada en nota
dirigida al Decano, como Presidente del Consejo Directivo, acompafiando las prucbas
de Ia causal invocada.

ARTICULO 14 to.-: Dentro de los § (¢inco) dias de presentada, el Decano dard vista de
la objecién al aspirante objetado para que si lo considera necesario, formule su
descargo por escrito, acompafiando las pruebas pertinentes dentro de los 7 (siete) dias
siguientes a la notificacion.

ARTICULD 15 to.-: El Consejo Directivo podrd rechazar la objecion o aceptar la
exclusion del aspirante ohjetado. La resolucién que recaiga sobre la objecion debera
dictarse dentro de los 7 (siete) dias de recibido €] descargo , y dentro de los 2 (das) dias
siguientes se le notificard a las partes. Estas podrin apelar dentro de los 3 (cinco) dias
de recibida la notificacion ante el Consejo Superior, el cual resolvera definitivamente
sobre la cuestion, dictando la resolucidn respectiva dentro de los catorce (14) dias de
recibida.

I1L.- DE LA COMISION ASESORA.

ARTICULO 16to.-: El Consejo Directivo de la respectiva Facultad integrara la
Comisién Asesora que intervendri en el concurso y la elevard al Consejo Superior para
su designacion.Las Comisiones Ascsoras estarin integradas por 3 (tres) profesores o
personas versadas en la materia, de reconocida trayectoria en la misma, con
recomendacidn de que por lo menos una de ellas sea docente. El Decano de la Facultad
respectiva formulard la propuesta, facultad que tendrd igualmente cada uno de los
integrantes del Consejo Directive, Un ( 1 ) graduade que serd designado de acuerdo
con las pautas que establezca cada Facultad y un (1) estudiante designade por el
respectivo Centro de Estudiantes, que deberd tener mis de la mitad de la carrera
aprobada, inchivendo la unidad pedagbgica concursada o equivalente de la misma. Del
mismoe modo se designardn los suplentes.

Si el respective Centro de Estudiantes no hubiera formulado la propuesta en el término
fijado por el Consejo Directivo, este organismo procedera a designar los estudiantes
gue integrarin las Comisiones Ascsoras.

Los consejeros del Consejo Superior y de los Consejos Directivos podrén integrar las
Comisiones Asesoras,

ARTICULO 17mo.-: Los tres (3) miembros profesores o personas versadas en la
materia de la Comisién Asesora, podran ser o haber sido profesores de &sta u otras
universidades del pais o dél extranjero, o  personas versadas en la materia
correspondiente al Jamado a concurso, de autoridad reconocida.
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Los miembros de la Comisidn Asesora deberén exhibir antecedentes morales y ética
universitaria inobjetable, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6to. Inciso ¢) de
este Reglamento.
ARTICULO 18vo.-- Los miembros suplentes de la Comision Asesora sustituirdn a los
titulares por orden de designacion en caso de aceptarse las recusaciones, eXCUSECIOnes,
renuncias o de producirse su incapacidad, remocion o fallecimiento, La Resolucidn que
qutorice la sustitucion serd dictada por el Decano, quien la comunicard al Consejo
Superior ¥ & los aspirantes.
ARTICULO 19n0.-: Derogado por Ordenanza N°® 452.
ARTICULO 20mo.-; Los miembros de la Comision Asesora titulares ¥ suplenies
podran ser recusados por los aspirantes inscriptos y/'o por las personas ¥ entidades
establecidas en el articuln 13 de este Reglamento, dentro de los cinco diss de haber
sido notificada la constitucion de la misma, conforme a lo dispuesto en el articulo 3ro.
La recusacion se formulard por escrito y por las causales establecidas en el Codigo de
Procedimiento Civil v Comercial de la Nacion para la recusacion de los jueces y/o por
las causales previstas en el articulo 6to, [nciso ¢) del presente Reglamento.
ARTICULQ 2lro.-: Dentro de los cinco (5) dias de presentada, el Decano dard vista
de la recusacion al miembro de la Comisién Asesora recusado, para que formule su
descargo, el que deberd presentarse por escrito y acompafiando las pruehas pertinentes,
en un plazo de siete (7) dias siguientes a su notificacién
ARTICULO 22do.-: Los miembros titulares ¥ suplentes de la Comisién Asesora
axcusarse como fales cuando concurra alguna de las causales de recusacion
sefialada en el Cédigo de Procedimientos en lo Civil ¥ Comercial de la Nacion para la
recusacion de los jueces, mediante nota dirigida al Decano dentro de los cinco (5) dias
posteriores a la notificacion prevista en el articulo 12 inc. a).
ARTICULO 23ro.-: Contra las resoluciones del Consejo Directivo sobre recusaciones
y excusaciones, podréd inlerponerse recurso ante el Consejo Superior dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la notificacidn. El recurso debidamente fundado, se
presentard ante el Consejo Directivo, quien lo elevard con todo lo actuado al Consejo
Superior, quien dictard resolucidn dentro de los catorce (14) dias de recibido.
ARTICULC 24te.-: Las resaluciones solicitadas por aspirantes que pierdan su calidad
de tales como exclusidn o desestimiento asl como las excusaciones que con ellos se
vinculen, serdn desestimadas por el Decano sin mas tramates.
Cuando un aspirante impugnado hubiera formulado recusacion contra algin miembro
de la Comisién Asesora, el tramite de esta tltima quedard suspendido hasta tanta guede
resuelta la impugnacidn.

IV.- DE LA VINCULACION DE LA COMISION ASESORA.

ARTICULO 25to.-: Una vez vencidos los plazos para las impugnaciones, recusaciones
v excusaciones, o cuando ellas hubieren quedado resuelias con cardcter definitivo, el
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Decano girard a los miembros de la Comision Asesora con antelacién suficiente y con
cargo de oportuna devolucion, para su estudio, todos los antecedentes y la
documentacion de los aspirantes. Las actuaciones de las impugnaciones, recusaciones ¥
excusaciones, quedardn incorporadas al concurso.

ARTICULO  26to.-; La Comision Asesora examinard los antecedentes docentes,
cientificos y profesionales de los aspirantes. Los antecedentes obtenidos durante el
iltimo periodo militar, incluidas las menciones reconocimiento de méritos efectuados
por autoridades durante el mismo periodo, deberdn ser estudiados deterndamente por 1a
Comision Asesora a cfectos de determinar si pueden ser valorados en igualdad de
condiciones con aquellos obtenidos en otros periodos. Para ello la Comisidn Asesora
deberd tener en cuenta la situacién irregular de la Universidad Argentina en los altimos
afios, la cual determind tanto la expulsion de docentes de sus cétedras y la
imposibilidad para otros de desarrollar actividades universitarias, como el acceso a
funciones y citedras de personas académicamente poco calificadas.

ARTICULO 27mo.-: Deberin considerarse inexistentes los antecedentes obtenidos
durante el periodo del llamado “Proceso de Reorganizacién Nacional®, gque
correspondan a designaciones en cargos politicos.

ARTICULD 28vo.-: El Consejo Directivo de cada Facultad sometera & la aprobacion
del Consejo Superior el reglamento al cuel se ajustardn el examen de los antecedentes,
la entrevista personal y las pruebas de oposicibn, tante arales como pricticas que se
efectiien durante la sustanciacion del concurso.

S¢ establece la siguiente evaluaeidn: 30% para los antecedentes y 70% para la
entrevista personal ¥ prueba de oposicion,

ARTICULO 29mo.-: Luego de estudiados los antecedentes documentacion, los
miembros de la Comision Asesora en forma conjunta, deberdn entrevistarse
personalmente con cada uno de los aspirantes con el objeto de valorar su motivacion
docente, la forma en que eventualmente desarrollard la ensefianza, los puntos de vista
sobre los temas bésicos de su drea, la importancia relativa y la ubicacidn de su drea en
el curriculum de la carrera; los medios que propone para mantener actualizada la
enseiianza v llevar a la prictica los cambios que sugiere, asi cOmMO EXponEr ¥ defender
el programa de la asignatura correspondiente, ¥y cualquier otra informacion que se le
solicite en el reglamento de la respectiva Facultad o que a juicio de la Comision
Asesora sea conveniente requerir. Los concursantes no podran asistir a las entrevistas
personales de los demis aspirantes. Salvo excepcidn, las mismas serdn publicas y
obligatarias,

ARTICULCO 30ro.-: Cada miembro de la Comision Asesora seleccionard tres (3 )
temas del programa vigente de la matena a concursar o conforme lo establezca el
reglamento que dicte cada Facultad y lo remitird a la misma en sendos sobres cerrados
para su posterior sorteo. Los mismos deben determinarse en funcién de los objetivos y
contenidos del Plan de Estudios.
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ARTICULO 31ro.-: El Decano, de acuerdo con la Comision Asesora, fijard la fecha y
hora de la prueba de oposicidn, 48 { cuarenta ¥ ocho ) horas hdbiles antes, se efectuard
¢l sorteo del tema tnico, el cual se hard con los sobres que se hubieran confeccionado
hasta el momento.

El sorteo se hard en presencia del Decano o del funcionario que éste designe y de los
aspirantes que concurran. En el mismo acto se sorteard el orden de exposicion de los
concurrentes. Luego del sorteo s& dard a conocer el contenido de los restantes sobres
sorteados.De todo lo actuado se labrard acta que rubricard el Decano o el funcionario
mencionado anteniormente.

ARTICULQ 32do.-: La fecha, hora ¥ lugar del sorteo y de las pruebas de oposicion, se
notificardn a los concursantes con una antelacidn no menor de 3 (tres) dias al sorieo, ¥
se dardn a conocer dentro de la Facultad por los medios més apropiados.

ARTICULQ 33ro.-: Las pruebas de oposicidn versaran sobre el tema sorteado y no
podrin exceder de 45 (cuarenta ¥ cinco) minutos, salvo la modalidad especifica de
cada Facultad. Deberd desarrollarse con la presencia de todos los miembros de la
Comisién Asesora. Los concursantes no podran asistir a las exposiciones de los demss
aspirantes. Salvo dicha excepcibn, estas pruebas serén puiblicas y obligatorias, al(n
cuando la oposicidn no sea posible por no haber dos concursantes por lo menos.
ARTICULO 34to.-; Concluidas las pruebas de oposicidn, la Comisidon Asesora podrd
requerir a los concursantes las aclaraciones que estime pertinentes para Juzgar acerca
de su idoneidad didéctica y cientifica.

ARTICULO 35to.-: Finalizadas las pruebas de oposicién, la Comision Asesora elevard
al Decano su dictamen final, que deberd ser explicito vy fundado y constard €n un acta
que firmardn todos sus integrantes. A solicitud de la Comisién Asesora | este tramite
podrd ser prorrogado por el Decano por 24 (veinticuatro ) horas como méximo. El
dictamen de la Comision Asesora deberd contener:

a).-La valoracidn fundada de:

1.- Antecedentes, titulos, publicaciones, trabajos cientificos y profesionales,

2.- Entrevista personal: programa de la asignatura, plan de trabajo y plan de
investigacion si correspondiere.

3,- Pruebas de oposiciGn.

b).- El orden de méritos para el o los cargos objeto del concurso, detaliadamente
fundamentado y con una ponderacidn numérica. La Conusidn Asesora considerard para
tal efecto, todos y cada uno de los elementos del inciso a).

La nomina serd encabezada por el o los aspirantes propuestos como candidatos para
ocupar el o los cargos motivo del concurso, incluyéndose a los que hubieren obtenido
60 (sesenta) puntos como minimo, conforme al puntaje establecido en el articulo 28 in
fine de la presente Ordenanza
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Si no hubiere unanimidad se elevardn tantos dictdmenes como existieren.

Fl orden de mérito propuesto lendrd una vigencia de | (un) afio a partir de Ia
aprobacion del concurso y podrd ser utilizado para nuevas designaciones durante ese
término, emanadas del concurso.

El orden de méritos de un concurso serd de aplicacidn solo en caso de vacancia del o de
los cargos concursados.

ARTICULO 36to.~; El o los dictimencs de la Comision Asesora seran notificados a
todos los concursantes dentro de los § (cinco) dias de emitido, y copia de los mismos
deberdn exhibirse en lugar piblico de la Facultad.

ARTICULO 37mo.-: El o los dictdmenes de la Comision Asesora podran ser
impugnados por los aspirantes dentro de los 5 (cinco) dias posteriores al de su
notificacién, mediante escrito dirigido al Decano como Presidente del Consejo
Directivo. La impugnacion podrd fundarse en defectos de forma o procedimiento, asi
como por manifiesta arbitrariedad.

El Consejo Directivo resolvera la impugnacién con ¢l asesoramiento legal /o previa
vista a la Comision Asesora si resultare necesario, en oportunidad de emitir la
resolucidn final prevista en el articulo 3%n0.

ARTICULO 38vo.-: El Consejo Directivo decidird en definitiva adoptando alguna de
las siguientes resoluciones:

a).- Solicitar a la Comisién Asesora, la ampliacién o aclaracion del dictamen, en cuya
caso aquella deberd expedirse dentro de los 5 (cinco) dias de tomar conocimiento de la
solicitud.

b).- Aprobar el dictamen si éste fuera undnime, o elevar lo dictaminado por la
Comisién Asesora al Consejo Superior, proponiendo las designaciones docenies
correspondientes.

¢).- Proponer al Consejo Superior declarar desierto el concurso.

d).- Proponer al Consejo Superior dejar sin efecto el concurso. La resolucidn recaida
sobre el copcurso serd en todos Jos casos debidamente fundada y notificada a los
aspirantes, quienes, dentro de los 5 (cinco) dias posteriores, podein apelarla ante el
Consejo Superior mediante nota al Decano como Presidente del Consejo Directivo,
por defecto de forma o de procedimiento, asi como por manifiesta arbitrariedad, con
los debidos fundamentos,

ARTICULO 3%n0.-: Un vez notificada a los aspirantes la resolucidn recaida sobre el
concurso, las actuaciones de éste seran elevadas al Consejo Superior dentro de los 5
{cinco) dias de vencido el plazo para apelaria.

ARTICULO 40mo.-: El Decano, una vez elevada la propuesta de designacion, o de
declarar desierto el concurso o de dejarla sin efecto , y comunicada la decision a los
aspirantes, hard piblica la resolucion a través de las carteleras murales de la Facultad,
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ARTICULO 41ro.-: El Consejo Superior podrd solicitar aclaraciones sobre la o las
propuestas al Consejo Directivo y resolvers respecto de ellas en un plazo no mayor de
14 (catorce) dias, en forma fundada y por el voto de la mayoria absoluta de sus
miembros. El Consejo Superior podré aceptar las propuestas del Consejo Directive,
devolverlas o rechazarlas, pero no podrd designar & un aspirante diferente al o a los
propuestos para el o Jos cargos. Si la olas propuestas fueran rechazadas, el concurso
quedard sin efecto. E] plazo de 14 (catorce) dias podra ser promrogado fundadamente.

V.- DE LA DESIGNACION DE PROFESORES.

ARTICULO 42do.-: La designacién de profesor regular estard a cargo del Consejo
Superior, ¥ no podrd efectuarse en un régimen de menor dedicacién que el establecido
en el respectivo llamado a concurso.

ARTICULO 43r0.-: La incorporacion de los profesores a los regimenes de dedicacion
exclusiva, semiexclusiva o parcial establecidos, solo podrd guspenderse © alterarse en
menos cuando un profesor fuere designado para desempefiar cargos directivos en
Universidades Nacionales, funciones de gobierno y unicamente por el tiempo que dure
dicha designacion.

ARTICULD 44to - ‘Toda solicitud que el profesor formule para disminuir el régimen
de dedicacitn serd considerada como renuncia al cargo, salvo cuando su incorporacion
se hubiera producido con posterioridad a la designacion efectuada en un concurso al
cual se llamé para un cargo de dedicacién menor.

ARTICULO 45to.-: Notificado de su designacién, el profesor deberd asumir sus
funciones dentro de log 30 (treinta ) dias, salvo que invocare ante ¢l Decano un
impedimento justificado Transcurrido ese plazo o vencida la promoga acordada, si el
profesor no se hiciera cargo de sus funciones, el Decano deberd poner el hecho en
conocimiento del Consejo Superior para que éste deje sin efecto la designacion.

Alos fines de las obligaciones v derechos inherentes a la constitucién del claustro, se
dedicard de oficio su efectivizacidn en el término de 10 (diez) dias.

ARTICULO 46to.-:Si la designacion quedara sin efecto por las razones mencionadas
en el articulo anterior, el profesor quedard inhabilitado para presentarse a COncurso o
ejercer cualguier cargo docente ¢n Ja Universidad por el término de 2 ( dos) afios a
partir de la fecha en que debié asumir sus funciones. Neo procedera esta sancion cuando
el profesor renuncie por haber optado por otro cargo ganado en concursa o de mediar
causa suficiente a juicio del Consejo Superior. La misma sancidn corresponderd a los
profesores que, una vez designados, permanezcan en SUs Cargas por un lapso menor de
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' 2 (dos) afios sin invocar causa justificads a juicio del Decano respectivo. Este articulo
se inchuird, en la notificacion de la designacion. \

V1.- DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 47mo.-: Las notificaciones a nspimntes y Comisiones Asesoras se
efectuarén personabmente, o mediante carta certificada con aviso de retorno, carta
documento o telegrama colacionado,

ARTICULO 48vo.-; Las notificaciones serin efectuadas en el domicilic gue el
aspirante deberd constituir, conforme con lo dispussto en el articulo Tmo., inciso a) de
este Reglamento.

ARTICULO 4%ne-; Todos los términos establecidos en este Reglamento se contarin
por dfas corridos. En el caso de que el vencimiento ocurra en din hibi, aquel se
producird en el primer dis habil siguiente. :
ARTICULO 50mo.-: La presentacitn de la solicitud de inscripcion importa, por parfe
del aspirants, el conocimients y aceptacién de las condiciones fijadas en el
Reglamento.

ARTICULO Siro.: Cada Facultad o unidad académica, deberd someter a la
aprobacién del Consejo Superior aquéllas disposicionss que complementen el presente
RHMTWMMHMWMMMMdEM
establecidas en 61 con cardcier general. .
ARTICULO S52do.- : Derfiganse todas las disposiciones que se opongan 4 la presente
Ordenanos. [as cusstiones no previstas en la misma serin respeltas por el Consejo
Superior.

ARTICULO S53ro.: Los Consejos Dirsctives de las Facultades podrin disponer la
reubicacién de los docentes designados por concurse atendiendo a su especialidad y
respetando su categoria y dedicacién cusndo surjan necesidades derivadas de cambios
de Planes de Estudio o reorganizacidn de Facultad.

Ordenanza 483 (485; 487; 489, 501 y 509 )
Resolucitn ELAU. N* 020/89 - Resolucion C.5. N® B75/89.-



